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Wir suchen Sie als Bereichsleiter (m/w/d) für Brandenburg 
und Berlin ab sofort.
Sie suchen einen neuen Wirkungskreis, um Ihr ganzes Können unter Beweis zu stellen?
Werden Sie Teil der Widynski & Roick Familie.

• Innovativ, offen, motiviert, wachsend, interessant, engagiert

Das machen Sie bei uns:

• Verantwortung übernehmen für den ordnungsgemäßen Betriebsablauf
• Führung und Weiterentwicklung der Küchenteams
• Personelle und operative Verantwortung für den zugeordneten regionalen Bereich
• Pflege der Bestandskunden und Einhaltung der vereinbarten Verträge
• Einhaltung der Normvorgaben zur Qualitätssicherung unserer Speisen
• Erstellen monatlicher Auswertungen und Monitoring der zugeordneten Betriebe

Das können Sie:

• Sie verfügen über eine erfolgreiche abgeschlossene Ausbildung zum Koch und haben die Hotelfachschule besucht
• Sie haben umfangreiche Berufserfahrung im Bereich Gemeinschaftsverpflegung und bei der Führung von mehreren

Betriebsrestaurants
• Sie sind erfahren in der Zusammenarbeit mit Entscheidungsträgern
• Sie arbeiten strukturiert und selbstständig
• Sie besitzen eine sehr gute Team- und Kommunikationsfähigkeit

Das sind Sie außerdem:

• Entdecker, Motivator, Abenteurer, Dienstleister, Betreuer und Gastronom aus Leidenschaft

Wir bieten:

• Ein professionelles, vielfältiges und herausforderndes Arbeitsumfeld
• Ein außertarifliches Gehalt und einen unbefristeten Arbeitsvertrag
• Firmenfahrzeug, auch zur privaten Nutzung
• Gründliche Einarbeitung durch erfahrene Kollegen m/w/d

Wir freuen uns auf Sie!
Wir sind:

Seit nunmehr 20 Jahren ist das Unternehmen an mehr als 50 
Standorten in Berlin, Potsdam, dem Land Brandenburg, Baden 
Württemberg, Nordrhein-Westfalen und in Sachsen tätig. Dazu 
gehören öffentliche Betriebsrestaurants in Unternehmen, 
Ministerien, Behörden und anderen Einrichtungen. Darüber 
hinaus begleiten wir für unsere Kunden Veranstaltungen jeder 
Größenordnung. Unser Ziel ist es, in der Küche und im Service 
jeden Gast durch Leistungsbereitschaft und die Qualität 
unserer Speisen zu begeistern. Wir stehen für frische, 
qualitativ hochwertige Ernährung am Arbeitsplatz. Unsere 
Dienstleistungen und unser Management sind nach DIN Norm 
ISO 9001 und 14001 für Qualitäts- und Umweltmanagement 
zertifiziert.
Auf unserer Website www.widynski-roick.de erfahren Sie
mehr über unser Unternehmen und unsere Philosophie.
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Wir möchten, dass Sie sich bei uns wohlfühlen.
Egal wie lange Sie schon im Beruf sind, jeder Betrieb hat eigene Regeln. Damit Sie sich  schnell wohlfühlen, haben 
wir für Betriebsneulinge ein Patenschaftssystem entwickelt. So werden kleine Schwierigkeiten gar nicht erst zu 
großen Hürden. Wir freuen uns auf Ihr Know How und darauf Sie kennenzulernen.

Werden Sie Teil unseres Teams.
Loyalität, Rücksicht und Unterstützung, aber auch klare Kommunikation und ein Mitdenken im Sinne des Ganzen 
sind bei uns wichtige Werte im Umgang miteinander. Dass sich alle wohlfühlen sollen, ist selbstverständlich, hohe 
Ansprüche an  unsere Leistung auch.

Das spricht Sie an?
Dann gehören Sie zu uns!
Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellungen  per E-Mail oder per Post an:

Wenn Sie Fragen haben,  
zögern Sie nicht und 

rufen Sie uns einfach an:

+49 (0)331 87 00 28 0

Raum für Ihre Notizen:

Im Falle einer Bewerbung per Brief weisen wir vorsorglich darauf hin, dass nur 
im Falle eines beiliegenden und entsprechend frankierten Briefumschlages, 
eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen erfolgen kann. Anderweitig 
liegen die Bewerbungsunterlagen zur Abholung bereit. Diese werden bei 
Nichtabholung gemäß der aktuellen Datenschutz Grundverordnung vernichten.

Widynski & Roick GmbH 
Personalabteilung 
Seestraße 18
14467 Potsdam
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